
Pytania do egzaminu dyplomowego  
studia II stopnia  
Specjalność: PRAWO PRACY I UBEZPIECZEŃ SPOŁECZNYCH 
 
1. Podstawowe zasady prawa pracy 
2. Źródła prawa pracy 
3. Pojęcie pracodawcy i pracownika 
4. Pojęcie i cechy stosunku pracy 
5. Zbiorowe prawo pracy 
6. Formy pracowniczego zatrudnienia 
7. Rodzaje umów o pracę 
8. Procedura zawarcia umowy o pracę 
9. Sposoby ustania stosunku pracy 
10. Rozwiązanie stosunku pracy 
11. Rodzaje urlopów pracowniczych 
12. Zasady udzielania urlopu wypoczynkowego 
13. Uprawnienia pracowników związane z rodzicielstwem 
14. Wygaśnięcie stosunku pracy 
15. Systemy czasu pracy 
16. Praca w godzinach nadliczbowych 
17. Odpowiedzialność porządkowa i materialna pracowników 
18. Ochrona wynagrodzenia za pracę 
19. Mobbing a molestowanie w prawie pracy 
20. Stosowanie kodeksu cywilnego w sprawach z zakresu prawa pracy 
21. System ubezpieczeń społecznych w Polsce 
22. Zasady i funkcje ubezpieczeń społecznych 
23. Rodzaje ubezpieczeń społecznych 
24. Świadczenia pieniężne z ubezpieczenia chorobowego 
25. Scharakteryzuj I filar polskiego systemu emerytalnego z punktu widzenia 
systemu finansowania i sposobu określania świadczeń emerytalnych 
26. Wyjaśnij pojęcie „ luki emerytalnej”. Omów metody zmniejszania 
rozmiarów luki emerytalnej 
27. Renta rodzinna i zasady jej przyznawania 
28. Porównaj sposoby oszczędzania na PPE, IKE i IKZE. Jakie są zachęty i 
konsekwencje podatkowe korzystania z tych form oszczędzania ? 
29. Omów warunki nabycia prawa do renty z tytułu niezdolności do pracy 
30. Procedury odwoławcze w ubezpieczeniach społecznych  
 


